ANKARA ESNAF ve SANATKARLAR ODALARI BiRLIGi

ANKARA UNION OF TRADESMEN AND CRAFTSMEN CHAMBER

L

SAYI : EG.AR-GE.242/1350 22 /08 2019
KONU; Ciraklik ve Meslek Egitiminde ISG Uygulamalari.

ODALARIMIZA (2019/109 ) SAYILI GENELGE

ILGIi; a) Milli Egitim Bakanligi Destek Hizmetleri Genel Midiirlugi’niin 16/12/2015 Tarih ve
24301423-918-E.112964517 Sayih yazilan,

b) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu,

¢) 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu,

d)11 Kalkinma Plani,

¢) Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlan Yo6netmeligi.

Bilindigi iizere, Ilgi (b) kanunla, ilgi (e ) yonetmelik cergevesinde Meslek ve teknik okul ve
kurumlarinda egitimlerine devam eden ¢irak/kalfa 6grencilerimizin pratik egitimleri ile meslek
lisesi 6grencilerimizin isletmelerde meslek egitimi ve staj ¢alismalari odalarimiza bagh tye
isyerlerinde yi1l boyu devam etmektedir.

llgi (a) yazida da, Milli Egitim Bakanli@ isletmelerde mesleki egitim ve staj ¢alismasi,
isletmelerde yapilan mesleki egitim ile atdlye ve laboratuarlarda yapilan mesleki egitim
uygulamalarinda ¢irak égrencilerimiz ve meslek lisesi ogrencilerimize ISG hizmetlerinin
sunulmasinda tereddiit edilen hususlara iliskin agiklamalar da bulunmustur.

Bu nedenle isletmelerde meslek egitimi, pratik egitim ve staj ¢alismasi yapacak olan
girak/kalfalarimizla ilgili 68rencilerin isyerinde saghk ve giivenlik agisindan galisma ortamindan
veya disaridan gelebilecek muhtemel tehlike ve risklerden korunmalari igin gerekli tedbirlerin
ilgili isyerleri tarafindan aksatilmadan ahnmasi gerektigi ilgi (c) kanun ve bagh mevzuat
hiikiimlerinde belirtilmektedir.

Bu dogrultuda;

1.0grenci ve ¢irak/kalfalanin isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj calismasina
baslamadan once yapilmas: gereken saghk kontrolleri, ise giris muayeneleri, periyodik saghk
muayeneleri igyerleri tarafindan gergeklestirilecektir.

2 Isyerlerinde girak, kalfa ve ogrencilerin is kazasi gegirmesi ve meslek hastaligina yakalanmasi
durumunda gerekli bildirimlerin isveren/isveren vekili (igyeri sahibi) tarafindan en ge¢ bir sonraki is
giintine kadar ilgili okul miidiirligiine bildirilmesi gerekmektedir. Ilgili okul yonetimi de bildirimleri
yasal siiresi (3 glin) iginde e-SGK giriginin yapilmasim saglayacaktir.

3.Isyerlerinde oryantasyon (ise alistirma) egitimine alinmadan hicbir surette cirak, kalfa ve
Ogrencilerin galigmaya baglatilmamasi hususunda gereken 6zen gosterilecektir.

4.Isyerlerinde ¢irak, kalfa ve ogrencilerin zorunlu kalinmadik¢a egitim yapilacak alanin disina
¢ikanilmamasi, alan digina egitim amaciyla gikarilacak olundugunda igyeri sahibi tarafindan yazili izin
verilerek ¢ikariimasi ve izin kdgidinin ilgili dosyada saklanmasi,

5.Isyerlerinde isbasi egitim talimatlarimin gozden gegirilerek, usta/usta 6gretici nezaretinde tehlikeli
ve ¢ok tehlikeli alanlarda ilgili talimatlarin soézlii olarak izah edilmesi, yeterli bir siire birlikte
calistimasi, eksikliklerin 6grenci, ¢irak ve kalfalara bildirilmesi ve gerekli givenlik kosullan
olusturulmadan galismaya baslanilmamasi gerekmektedir.
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6.Isyerlerinde yiritilen bu tir egitimlerde ¢irak, kalfa ve ogrencilerin tehlikeli davramislar ile

tehlikeli durumlar olusturmasi halinde isyeri sahibi esnaf ve sanatkarlarimiz tarafindan sozli, yazih
uyarilarin yapilmasi, bu uyarilarin bir dosyada muhafaza edilmesi, gerekirse durumun ilgili okul
mudiirligiine ve veliye bildirilmesi 6nemli goriilmektedir.

Ilgi (d) kalkinma plan1 da TBMM’nin 18/07/2019 tarihli 105.inci birlesiminde onaylanarak
yurirlige girmistir. 11 kalkinma plam 2019-2023 yillanim1  kapsamakta olup, planin 576.2
maddesinde,”ls sagligi ve giivenligi kiltiiriniin gelistirilmesi ve yayginlastinlmasina yonelik ilgili
kamu kurumlan, universiteler, sendikalar ve STK’lar ile egitim, seminer ve bilgilendirici faaliyetler
dizenlenecektir” dendiginden, paydas kamu kurumu Milli Egitim Bakanligi’nin yazimiz ekinde
fotokopisi sunulan ilgi (a) yazisina uygun hareket edilmesi ve bu bilgilendirici genelgemizin iye
igyerlerine duyurulmasi 6nemli goriilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederiz.

Saygilarimizla. ..

C ooy

Abdurrahman VAROL
Genel Sekreter

ewn AR
Vekili

EKI:

Ek-1 Ilgi (a) yaz1 fotokopisi (1 Adet,4 Sayfa)

ACIKL.AMA;

Eki, www.ankesob.org.tr web adresimizde 2019/109 sayih genelgemiz ekinde yer almaktadir.
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. MILLI EGiTIM BAKANLIGI
Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii

‘E&ﬁ isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi

Say1 :24301423-918-E.12964517 16.12.2015
Konu: Ogrenci/Cirak ISG Islemleri

DAGITIM YERLERINE

Ilgi: a) 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu.
b) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu.
¢) Milli Egitim Bakanh1 Ortadgretim Kurumlan Yénetmeligi.
¢) Calisanlarin I Sagh@ ve Giiv. Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yanetmelik.
d) Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi.
¢) Bakanligimiz 2014/16 Sayili Genelgesi.
f) Isyeri Tehlike Simflari Tebligi.
g) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miid. 15.10.2015 tarih ve 10453689 sayili yazisi.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarinda; galisanlar, 6grenciler
ve ziyaretgilere sunulan is sagligi ve guvenligi (ISG) hizmetleri, ilgi (a) Kanun ve ilgi (e)
Genelge dogrultusunda, Bakanlik Merkez Isyen Saglik ve Giivenlik Birimi (Merkez ISGB)
ve il Milli Egitim Mudiirliklerine bagl: 82 il ISGB tarafindan saglanmaktadir.

Mesleki ve teknik egitim okul/kurumlarinda ilgi (g) yazi ile giraklari pratik egitimleri
ile ogrencilerin isletmelerde mesleki egitim ve staj ¢ahigmalan ilgi (b) Kanun ile ilgi (c) ve
llgi (d) yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yiiritillmektedir. isletmelerde mesleki egitim ve
staj caligmas, isletmelerde yapilan pratik eitimler ile atolye ve laboratuarlarda yapilan
mesleki egitim uygulamalaninda ¢iraklara ve 6grencilere SG hizmetlerinin sunulmasinda
tereddiit edilen hususlara iliskin olarak asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiyag
duyulmugtur. Buna gore;

A) Okul disinda, isletmelerde mesleki egitim ve staj calismasi yapan 6grenciler icin:

1. Isletmede mesleki egitim, pratik egitim ve staj ¢calismalarina baslamadan once 11 nci
sinifin ikinci yansinda, ders igerisinde meslegin gerektirdigi riskleri dikkate alarak en az 8
saat olmak tzere, ciraklar ve oOgrencilere okul atolye ortaminda, isletmelerde
kargilagilabilecekleri muhtemel ISG konular1 hakkinda alan/bolim ya da atolye/laboratuar
sefi veya ig giivenligi uzmam ogretmenler tarafindan bilgilendirme egitimlerinin yapilmasi,
egitimlerin ilgi (¢) Yonetmelik esaslan dogrultusunda yapilmasi, “Ogrenci/Cirak ISG
Egitimi” nin belgelendirilmesi (Ek-1) ve “Is Giivenligi Talimat: ve Tutanag™ (Ek-2)’nin
hazirlanmasi, tutanaga atolye ve laboratuar ogretmenlerinin, ¢irak/6grencinin, Ggrenci
velisinin ve okul miidiriiniin imzasinin alinmasi, bu belgelerin mesleki egitim/staj dosyasina
(Ek-1) ve (Ek-2) eklenmesi,
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2. Ilgi (a) Kanun’un 3’iincii maddesinde “Isyeri: Mal veya hizmet iiretmek amaciyla
maddi olan ve olmayan unsurlar ile ¢alisanin birlikte orgiitlendigi, isverenin igyerinde trettigi
mal veya hizmet ile nitelik yoniinden baghlig bulunan ve ayni yonetim altinda orgiitlenen
igyerine bagh yerler ile dinlenme, gocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve
bakim, beden ve mesleki egitim yerleri ve avlu gibi diger eklentiler ve araglar da igeren
organizasyon” olarak tammlanmis olup, Isletmelerde mesleki egitim ve staj ¢alismalarinin
yapildigr yerler isyeri olarak degerlendirilmektedir. Isletmelerde cirak ve dgrencilere
sunulacak ISG hizmetlerinin ilgili isletme tarafindan saglanmasi gerekmektedir. Bu itibarla,
ozellikle igletmedeki tehlikeli ve riskli ortam ile ekipmanlar hakkinda Ogrencilerimize ise
giriste ilgi (¢) Yonetmelik kapsaminda ilgi (f) teblig esaslart cergevesinde isyeri tehlike
simflarina dikkat ederek, ilgili isletmenin is giivenligi uzmam ve isyeri hekimleri tarafindan
egitimlerin  diizenlenmesi gerekmektedir. Bu hususlarin  koordinator Ogretmenlerce
degerlendirilmesi, tutanak ve formlarda bu hususlara yer verilmesi, uygunsuzluklar hakkmda
okul miidiirliiklerince tedbir alinmasi,

3. Isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj caligmasi yapacak olan ¢irak ve
ogrencilerin igyerinde saghk ve givenlik agisindan c¢alisma ortamindan veya disaridan
gelebilecek muhtemel tehlike ve risklerden korunmalari igin gerekli tedbirlerin ilgili igletme
tarafindan aksatilmadan alnmasi gerektigi ilgi (a) Kanun ve bagli mevzuat hikimlerinde
belirtilmektedir. Isletmenin isveren ve isveren vekilleri ile ISG Profesyonelleri (is Giivenligi
Uzmani ve [syeri Hekimleri) tarafindan saglanmasi gerekmektedir. Koordinator Ogretmenler
tarafindan 1ilgi (g) yazi dogrultusunda takibinin yapilmasi, uygunsuzlugun okul/kurum
muidirlagine yazili olarak bildirilmesi, okul’kurum miidiirligince gerekli onlemlerin
aksatilmadan alinmasi, gerekirse sozlesmelerin ilgi (c) ve (d) Yonetmelik hikiimleri
dogrultusunda feshedilerek g¢irak/6grenciyi ISG bakimindan uygun sartlarin  oldugu
isletmelere yonlendirilmesi,

4. Oprenci ve ciraklarin igletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj calismasina
baglamadan once yapilmast gereken saglik kontrolleri, ise giris muayeneleri, periyodik saglik
muayeneleri ile iy saghgm ve saglik gozetimini gerektiren biitiin hususlann isletmeler
tarafindan saglanmasi, takibinin okul/kurum idaresince yapilmast,

5. lIsletmelerde ¢irak ve ogrencilerin is kazas gecirmesi ve meslek hastalifina
yakalanmasi durumunda; gerekli biitiin yasal yiikiimlaliiklerin isletme yetkililerince yerine
getirilmesi ve gerekli bildirimlerin isletme isveren /isveren vekili tarafindan en ge¢ bir
sonraki i§ giinine kadar okul miidiirligiine bildirilmesi, okul idaresi tarafindan (koordinator
mudir yardimcisi) bildirimlerin yasal siresi (3 is giinii) i¢inde e-SGK sistemine giriginin
yapilmast,

6. ilgi (b) Kanun ile ilgi (c) ve (d) Yonetmelik hitkiimleri dogrultusunda yapilan mesleki
egitim, pratik efitim ve staj caligmalaninin takibini yapan gorevli koordinator miidiir
yardimcist ve koordinatér Ogretmenlerin igletmelere yapacaklart ziyaret ve rehberlik
faaliyetlerinde ;

a) Isletmenin isyeri tehlike smnifin1 ve ¢ahisma ortamini dikkate alarak isyerinde is
givenligi uzmam ve isyeri hekimi hizmeti saglandigina dikkat edilmesi, varsa uygunsuzlugun
giderilmesi igin okul/kurum idaresine tedbirlerin aksatilmadan alinmas: i¢in basvuruda
bulunulmast,

b) Cirak ve 6grencilerin 4857 sayih Is Kanunu ve ilgi (a) Kanun gergevesinde fiziki
kapasiteleri ile yaglarimin gerektirdigi ¢alisma kosullan, ¢aligma saatleri ve diger hususlarin

Atatirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrmul bilgi igin: TUGCE BILGIN B.iSL

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0312) 41313 76
e-posta: adsoyad@meb.gov.tr Faks: (0312) XXX XX XX

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 1 £3 7-¢ 73 7-39e0-925d-bdda kodu ile teyit edilebilir.



yerinde gozlenmesi, isletme yetkililerine uygunsuzluklarm giderilmesi i¢in bildirimde
bulunulmas,

¢) Isletmede ¢irak ve ogrencilerin zorunlu kahnmadik¢a uygulamal egitim yapilacak
alanin digma cikarilmamasi, alan disina egitim amaciyla siirh olmak iizere isletmenin
yetkilisi tarafindan 6zel izinle disari gikiglarinin yapilabileceginin belirtilmesi, koordinator
Ogretmenlerin igyeri ziyaretinde takip edilmesi,

d) Isletmede oryantasyon egitimine alinmadan higbir suretle ¢irak ve Ogrencilerin
¢aligmaya baslatilmamasi, konu ile ilgili takibin koordinator Ogretmenler tarafindan
yapilmasi,

e) Isletmede isbasi talimatlarinin gozden gecirilmesi, isletme nezaretgi ve egitici
personeli ile usta Ofretici ve usta nezaretinde tehlikeli ve ¢ok tehlikeli alanlarda igbasi
talimatlarimin sozlii olarak izah edilmesi, yeterli bir siire birlikte ¢aligma yapilmasi, eksiklerin
ogrenci ve ciraklara bildirilmesi, higbir surette gerekli saglik ve giivenlik  kosullan
olusturulmadan ¢ahismaya baslaniimamasi, siirecin okul/kurum yetkililerince aralikli olarak
kontrol edilmesi,

f) Isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj calismasi yapan ¢irak /6grencilerin
tehlikeli davramslan ile tehlikeli durumlar olusturmasi halinde, igletme yetkilileri tarafindan
sozli, yazili uyanlann Ogrencilere yapilmasi, durumun okul mudirligi ve velilere
bildirilmesi, bitiin taraflarca gerekli tedbirler ve 6nleme politikalarinin acilen alinmasi,

B) Bakanh@imiza bagh okul/kurum atilye ve laboratuarlarinda yapilan mesleki
eZitim uygulamalarinda qirak ve dgrenciler icin:

1. Mesleki ve teknik egitim veren okul ve kurumlar isyeri bakimindan ilgi (f) Tebligi'ne
gore tehlikeli simfta yer almaktadir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli alanlarda yapilacak ¢alisma
esaslarina gore, atolye ve laboratuarlarda uygulamali egitim verilecek giraklar ile 10, 11,
12°nci simif 6grencileri ve bu dgrencilerden 6zel politika gerektirenlere (6zel egitime ihtiyaci
olan Ogrenciler, siiregen hastaligi bulunan v.b. ) saglanacak is saghign ve giivenligi
hizmetlerinin aksatilmadan siirdiiriilmesi,

2. Bakanhigimiza bagh okul ve kurumlardaki atSlye ve laboratuarlarda verilen meslek
derslerindeki uygulama alanin igvereni okul/kurum midiirii, isveren vekili {(okul/kurum
mudir yardimeisidir. Ilgi (a) Kanun ve bagh mevzuat hiikiimleri gergevesinde igveren ve
igveren vekilinin sorumluluklarinin aksatilmadan yerine getirilmesi,

3. 9ncu smif oOgrencilerine mutlakla mesleki gelisim dersi i¢inde yer alan [SG
modiillerinin segiminin yapilarak okutulmasi, ogrencilerimize [SG konularinda seminerler ve
bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi,

4. Atolye ve meslek dersleri ¢gretmenlerinin biitiin toplantilarinda mutlaka ¢irak ve
ogrencilerin ISG hakkinda bilgilendirilmesi, ¢alisma ortamindaki risk ve tehlikelerden
haberdar edilmesi, tehlike ve risklerden korunma ve onleme politikalarinin gindeme
alinmasi, goriisiilmesi ve ISGnin kiiltiir haline getirilmesi igin faaliyetlerde bulunulmasi,

5. Atolye ve laboratuarlarda yapilan mesleki egitim uygulamalarinda ¢alisma
ortamindaki tehlikelerden ve risklerden korunmak igin mutlaka Kisisel Koruyucu Donanim
(KKD) bulundurulmasi, yerel imkanlar ¢ergevesinde KKD temin edilmesi, bakiminin
yapilmasi, KKD hijyen kosullarnin saglanmasi,
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6. Meslek alan/boliim tiirlerine gore “Atolye Calisma Usul ve Esaslart Talimati’nin
hazirlanmasi, uygulamali egitim goren ogrencilere ve ¢iraklara bilgi verilmesi, her
cirak/ogrenciye, gerekirse velilere imzalatilmasi ve belgelendirilmesi,

7. Meslek alan/boliim 6grencilerine ve velilerine alan/boliim sefleri, varsa is giivenligi
uzmani atolye meslek dersleri 6gretmenleri tarafindan, atolye ve laboratuarda bulunan veya
disaridan gelebilecek biitiin tehlike ile risklerin ¢irak ve ogrencilere ilgili dersler igerisinde
tamamlayici egitim, veli toplantilarinda velilerin bilgilendirilmesi, verilen egitimlerin kay1t
altina alinmast, ¢irak ve ogrenciler igin ek(1)’ de yer alan belge diizenlenmesi, belgelerin bir
suretinin alan/boliim sefi tarafindan muhafaza edilmesi,

8. Ogrencilere ve giraklara uygulamal egitime baslamadan once; alan/bolim, atolye ve
laboratuar sefleri ile atolye ve laboratuarlarda uygulamali egitim veren dgretmenler veya is
giivenligi uzmanlan tarafindan, atolye ve laboratuarlar ile her tiirli ekipman kullanilmadan,
ortamdaki bitiin tehlike ve riskler ile ekipmanin teknik ve diger ozellikleri degistiginde, ilgi
(¢) Yonetmelige uygun olarak, egitim ogretim faaliyeti igerisinde egitim verilmesi, verilen
egitimlerin kayit altina alinmasi, ek(1)’de yer alan belge diizenlenmesi, belgelerin
alan/boliim sefi tarafindan muhafaza edilmesi,

Ogrencilerin ve giraklarin saghkli ve giivenli bir ortamda, okul/kurumlarda atolye
meslek dersleri uygulama alanlan ile isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj
galismalarinin yapilmasi saglanacaktir. ihtiyag halinde; 11 Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimleri
ve llge Is Saghg ve Giivenligi Biirolarindan destek almarak hizmetlerin aksatilmadan
yurttiilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Yusuf TEKIN
Miistesar
(Isveren)
EKLER :
1 . Ogrenci ISG Egitim Belgesi Ornegi
2 . Is Guvenligi Talimati ve Tutanag
DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
B Plam A Plam
TOBB
TESK
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